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Chères familles, chers élèves et membres de la communauté, 
C’est avec beaucoup de fierté que nous présentons le rapport annuel 2024-2025 de l’école Vinet-Souligny. Cette année a été 
marquée par de belles réussites, grâce à l’engagement de nos élèves, au dévouement de notre personnel et à la collaboration 
précieuse des parents et partenaires. 
 
Parmi les réalisations qui se démarquent, nous tenons à souligner : 

• la réussite scolaire de nos élèves, qui ont démontré persévérance et créativité dans leurs apprentissages ; 

• les projets pédagogiques innovants, favorisant la curiosité, la collaboration et l’ouverture sur le monde ; 

• les activités culturelles et sportives qui ont renforcé le sentiment d’appartenance et permis à chacun de s’épanouir 
pleinement ; 
 

Ces accomplissements sont le fruit d’un travail collectif. Ensemble, nous avons su créer un milieu stimulant et bienveillant qui 
place le développement global de l’enfant au cœur de nos priorités. 
 
Nous amorçons la prochaine année avec enthousiasme et confiance, convaincus que notre communauté scolaire saura poursuivre 
sur cette belle lancée. Un sincère merci à tous ceux et celles qui, de près ou de loin, contribuent chaque jour à la réussite de nos 
élèves. 
 
Avec toute notre reconnaissance, 
La direction de l’école Vinet-Souligny 
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2.2 

ACTIVITÉS RÉALISÉES ET DÉCISIONS PRISES 
 

 

 

1D’autres pouvoirs sont également indiqués dans la LIP et le conseil d’établissement pourrait le mentionner dans la colonne des actions réalisées. 
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 Collaboration       Observation       Action        

 

 

 

 
 

Commenté [CP1]: La cible est à atteindre pour quelle année? 
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Le nombre de 
campagnes 
de 
sensibilisation 
des 
comportemen
ts attendus 

 

 

Commenté [CP2]: Est-ce qu’on peut remettre l’en-tête dans ce 
tableau? Objectifs du PVER, etc.. 
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