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Chers parents, l’année 2023-2024 a été marquée par la mise en place de notre nouveau projet 

éducatif ainsi que du nouveau plan d’action qui doit s’échelonner sur 5 ans.  

 

Malgré la période mouvementée des négociations du secteur public, notre équipe-école a 

maintenu le cap afin de permettre à nos élèves de recevoir des services de qualité et de 

maintenir une ambiance de travail agréable au quotidien. 

 

En tant qu'école primaire, notre mission est de guider nos élèves non seulement dans 

l'acquisition de compétences académiques, mais aussi dans leur développement personnel et 

social. Cette année, nous avons eu l'opportunité de mettre en œuvre de nouvelles initiatives 

pédagogiques au niveau de l’écriture et d'améliorer notre environnement d'apprentissage. 

Bien sûr, nous avons encore des éléments à travailler et à mettre en place dans les prochaines 

années.  

 

Je souhaite remercier sincèrement tous les membres de notre équipe-école pour leur 

dévouement et leur professionnalisme. Leur passion et leur volonté de toujours offrir le 

meilleur à nos élèves sont inestimables. Je remercie également les parents et les familles 

pour leur soutien constant et leur implication précieuse qui jouent un rôle clé dans la réussite 

de nos jeunes. 

 

Alors que nous nous préparons à accueillir une nouvelle année scolaire, nous nous engageons 

à poursuivre notre mission avec le même enthousiasme et la même détermination. Nous 

continuerons à travailler ensemble pour offrir à nos élèves une expérience éducative 

enrichissante, stimulante et inclusive. 

 

Martin Tremblay 

Directeur
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Chers parents, 

 

 Le Conseil d'établissement de l'école Vinet Souligny tient à remercier la direction, le personnel 

enseignant, le personnel de soutien, le personnel du service de garde ainsi que tous les bénévoles 

pour cette année scolaire extraordinaire. Cette année a été marquée par les négociations de la 

fonction publique. Cependant, toute l’équipe s’est rapidement remise au travail à la suite des 

négociations afin d’assurer la réussite scolaire de vos enfants. 

 

Au printemps 2024, le conseil d’administration a eu comme mandat de se prononcer au sujet 

d’un redécoupage de territoire pour les écoles primaires de Saint-Constant. Ce mandat était en 

lien avec l’arrivée prochaine d’une nouvelle école primaire prévue pour septembre 2025.  Ceci 

reste un enjeu très sensible pour les familles, mais nous sommes persuadés que le scénario 

recommandé répondra favorablement aux familles. À titre de présidente du conseil, je tiens à 

remercier tous les membres du conseil d’établissement pour leur participation bénévole à 

chacune des rencontres. Tous les membres ont démontré un grand souci pour la réussite scolaire 

de chaque élève. 

 

 Je vous souhaite une très belle année scolaire 2024-2025 

 

Josée Huard, présidente 
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2.2 

ACTIVITÉS RÉALISÉES ET DÉCISIONS PRISES 
 

 

 

1D’autres pouvoirs sont également indiqués dans la LIP et le conseil d’établissement pourrait le mentionner dans la colonne des actions réalisées. 
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